Критерии успеха деятельности учителя
(по Роджерсу К.)

• Развивать веру в успех.

• Считать ошибки нормальным и нужным явлением.

• Обращать внимание на прошлые успехи.

• Сделать процесс обучения ощутимым (через фиксированные знаки внимания, поощрения в дневнике класса, именной открытке, листе достижений, личном дневнике и т.п.).

• Признавать и видеть достижения каждого.

• Учить детей управлять собственной деятельностью.
